
VISAGINO SAVIVALDYBĖS MERAS

POTVARKIS

DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VISAGINO EKONOMIKOS PLĖTROS AGENTŪROS 

ĮSTATŲ PATVIRTINIMO

Nr.

Visaginas

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.46, 2.66 ir 2.49 straipsniais,

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 25 straipsnio 5 dalimi ir 27 straipsnio 2 dalies

9  punktu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 5 straipsnio 3 dalimi, 8 ir 9 straipsniais ir

12 straipsnio 1 dalies 1 punktu, Viešosios įstaigos, kurios savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip

1/2 balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, pavyzdiniais įstatais,

patvirtintais Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro 2024 m. liepos 22 d. įsakymu Nr. 1V-460

„Dėl Viešosios įstaigos, kurios savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame

dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, pavyzdinių įstatų ir įstatų rengimo rekomendacijų

patvirtinimo“:

1. T v i r t i n u  viešosios įstaigos Visagino ekonomikos plėtros agentūros įstatus

(pridedama).

2. Į g a l i o j u  viešosios įstaigos Visagino ekonomikos plėtros agentūros direktorių

atlikti visus Lietuvos Respublikos teisės aktuose nustatytus veiksmus, susijusius su viešosios įstaigos

Visagino ekonomikos plėtros agentūros įstatų įregistravimu Juridinių asmenų registre.

3. P r i p a ž į s t u  netekusiu galios Visagino savivaldybės administracijos

direktoriaus 2021 m. lapkričio 15 d. įsakymą Nr. ĮV-E-497 „Dėl viešosios įstaigos Visagino

ekonomikos plėtros agentūros įstatų pakeitimo“ su visais pakeitimais ir papildymais.

4. P a v e d u  Visagino savivaldybės administracijos Vidaus administravimo ir

informacinių technologijų skyriui:

4.1. paskelbti šį potvarkį Teisės aktų registre ir savivaldybės interneto svetainėje;

4.2. viešąją įstaigą Visagino ekonomikos plėtros agentūrą su šiuo potvarkiu

supažindinti naudojant Dokumentų valdymo sistemą „Kontora“.

Šis sprendimas gali būti skundžiamas savo pasirinkimu Visagino savivaldybės merui

(Parko g. 14, 31140 Visaginas) Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo nustatyta

tvarka arba Lietuvos administracinių ginčų komisijos Panevėžio apygardos skyriui

(Respublikos  g.  62, 35158 Panevėžys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų

nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų administraciniam teismui (e.teismas.lt

arba Žygimantų g. 2, 01102 Vilnius) arba atitinkamiems jo rūmams Lietuvos Respublikos

administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka per vieną mėnesį nuo jo paskelbimo arba

įteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.

Savivaldybės meras   Erlandas Galaguz

Elektroninio dokumento nuorašas
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PATVIRTINTA

Visagino savivaldybės mero

2026 m.  d. potvarkiu Nr.

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VISAGINO EKONOMIKOS PLĖTROS AGENTŪROS

ĮSTATAI

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viešoji įstaiga Visagino ekonomikos plėtros agentūra (toliau – Įstaiga) yra pelno

nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi

šiais įstatais (toliau – Įstatai), Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų

įstaigų įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais, reguliuojančiais viešųjų

įstaigų veiklą.

2. Įstaigos teisinė forma – viešoji įstaiga.

3. Įstaigos veiklos laikotarpis – neribotas.

4. Įstaigos finansiniai metai – sausio 1 d. – gruodžio 31 d.

5. Įstaigos steigėja ir savininkė yra Visagino savivaldybė.

6. Įstaiga veikia atlikdama Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 

38 punkte įtvirtintą funkciją.

II SKYRIUS

ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR EKONOMINĖS VEIKLOS RŪŠYS

7. Įstaigos veiklos tikslai:

7.1. užtikrinti darnią Visagino savivaldybės ekonomikos plėtrą;

7.2. didinti Visagino savivaldybės konkurencingumą, skatinti verslumą, verslo plėtrą bei

užimtumo didėjimą;

7.3. siekti Visagino savivaldybės ekonominio ir socialinio vystymosi teikiant kokybiškas,

rinkos poreikius atitinkančias viešąsias ir komercines paslaugas smulkiajam ir vidutiniam verslui bei

kitiems ūkio subjektams;

7.4. skatinti investicijų pritraukimą ir didinti Visagino savivaldybės žinomumą užsienio

rinkose, padėti grįžtantiems ar atvykstantiems į Visagino savivaldybę žmonėms integruotis į darbo

rinką, 

7.5. didinti Visagino savivaldybės viešųjų ir privačiųjų pastatų energetinį ir administracinį

efektyvumą.

8. Įstaiga, siekdama savo tikslų, gali užsiimti ir kita, įstatymų nedraudžiama ūkine

komercine veikla, kuri neatsiejamai susijusi su jos veiklos tikslais ir yra reikalinga tam, kad būtų

įgyvendinti šie Įstaigos veiklos uždaviniai:

8.1. Visagino savivaldybės ekonominio patrauklumo kūrimas;

8.2. Visagino savivaldybės pristatymas potencialiems investuotojams, komunikacija verslo

plėtros srityje;

8.3. Visagino savivaldybės verslo rėmimo, kūrybinių industrijų plėtros, investicinio

patrauklumo ir tiesioginių užsienio investicijų skatinimo, miesto energetikos efektyvumo didinimo,

darnaus teritorijos urbanistinio vystymo, gyventojų, specialistų pritraukimo, miesto rinkodaros

programų (strategijų) kūrimas ir įgyvendinimas;

8.4. darbas su jaunimu Visagino savivaldybėje, skatinant jaunimo įsitraukimą į pilietines

veiklas, didinant jaunimo įsitraukimą į miesto planavimą bei inovacijų kūrimą ir diegimą, miesto ir
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gyventojų gerbūvio kūrimą, skatinant jaunimo verslumą bei skleidžiant verslumo idėjas jaunimo

tarpe.

9. Įstaigos veiklos sritys:

9.1. tiesioginių Lietuvos ir užsienio investicijų, ypač kuriančių didelę pridėtinę vertę,

pritraukimo ir Visagino savivaldybės investicinės aplinkos gerinimo srityje:

9.1.1. vykdyti Visagino savivaldybės bei su ja besiribojančių savivaldybių rinkos

galimybių pritraukti investicijas tyrimus;

9.1.2. teikti informaciją, konsultacijas ir praktinę pagalbą besidomintiems Visagino

savivaldybe investuotojams;

9.1.3. rinkti ir platinti informaciją apie Visagino savivaldybės investicinę aplinką;

9.1.4. analizuoti informaciją apie sėkmingas investicijas bei viešojo ir privataus sektoriaus

partnerystės galimybes;

9.1.5. rinkti, kaupti ir platinti informaciją apie nekilnojamojo turto objektus, tinkamus

investicijoms;

9.2. Visagino savivaldybės verslo subjektų konkurencingumo ir gyventojų verslumo

skatinimo srityje:

9.2.1. rinkti, kaupti ir skleisti informaciją apie verslo sąlygas Visagino savivaldybėje bei

teikti verslo informacijos centro viešąsias paslaugas;

9.2.2. teikti verslo informacijos, konsultacijų, mokymų bei kitas verslui reikalingas

paslaugas verslo subjektams ir fiziniams asmenims, siekiantiems plėsti verslą į užsienio rinkas, padėti

surasti verslo partnerius užsienyje bei parengti eksporto, rinkodaros programas;

9.2.3. teikti pagalbą verslo įmonėms veiklos skaitmenizavimo, projektų parengimo bei

vykdymo srityse;

9.2.4. skatinti socialiai atsakingo verslo ir žiedinės ekonomikos vystymąsi bei skatinti

vietos ir užsienio verslininkų investicijas šiose srityse;

9.2.5. skatinant verslumą bei užtikrinant geresnes sąlygas jaunam verslui rinkos arba

lengvatinėmis sąlygomis nuomoti Įstaigai priklausančias patalpas, biuro įrangą bei teikti kitas verslo

inkubavimo paslaugas;

9.2.6. planuoti, organizuoti ir įgyvendinti jaunimo verslumo skatinimo programas ir

priemones, didinti jaunimo susidomėjimą Visagino savivaldybėje veikiantiems verslams

reikalingomis profesijomis, dalyvauti rengiant jaunimo užimtumo programas bei didinti jaunimo

užimtumą;

9.3. kūrybinių industrijų Visagino savivaldybėje plėtros, sudarant geresnes įsidarbinimo ir

naujų darbo vietų kūrimo galimybes, sukuriant sąlygas kūrybinio verslo plėtrai, srityje:

9.3.1. kurti sąlygas kūrybinių industrijų plėtrai Visagino savivaldybėje, sudarant geresnes

įsidarbinimo ir naujų darbo vietų kūrimo galimybes;

9.3.2. skatinti naujų inovatyvių verslų atsiradimą Visagino savivaldybėje;

9.3.3. prisidėti prie Visagino savivaldybės kūrybinių erdvių įveiklinimo, organizuoti ir burti

bendradarbystės centrus mieste;

9.3.4. įtraukti į kūrybinių industrijų veiklas jaunimą, skatinant kurti šios srities inovacijas

ir megzti bendradarbystės tinklus su įmonėmis, veikiančiomis kūrybinių industrijų srityje;

9.4. Visagino savivaldybės energetikos efektyvumo didinimo srityje:

9.4.1. rinkti, kaupti, rengti ir skleisti informaciją apie darnaus vystymosi metodus,

priemones bei nacionalinės darnaus vystymo strategijos įgyvendinimą Visagino savivaldybėje;

9.4.2. propaguoti, tirti, rengti studijas, koncepcijas, programas ir užduotis planuojant tolygų

ir darnų Visagino savivaldybės teritorijos urbanistinį vystymąsi, aplinkos gerinimą Visagino

savivaldybėje;

9.4.3. skatinti Visagino savivaldybės pastatų bei infrastruktūros modernizavimą bei

alternatyvių energetikos šaltinių (saulės, vėjo, biokuro ir pan.) naudojimą savivaldybės teritorijoje,

viešinti, informuoti ir konsultuoti pastatų savininkus, rengti projektus, galimybių studijas, mokyti

būsto ir jo aplinkos, statybos, eksploatavimo ir modernizavimo sektoriaus dalyvius, teikti mokymų ir

konsultavimo paslaugas šioje srityje;
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9.4.4. didinti Europos žaliojo kurso idėjų žinomumą tarp jaunimo, organizuoti darnaus

miesto idėjų sklaidą, skatinti jaunimo ekologinį mąstymą, rengti ir įgyvendinti jaunimui skirtas

žaliojo kurso programas bei veiklas;

9.5. gyventojų, specialistų, talentų pritraukimo į Visagino savivaldybę srityje:

9.5.1. teikti informavimo ir konsultavimo paslaugas asmenims, pageidaujantiems grįžti į

Visagino savivaldybę arba įsikurti joje;

9.5.2. konsultuoti iš emigracijos grįžtančius asmenis, norinčius pradėti verslą Visagino

savivaldybėje bei teikti jiems kitokią praktinę pagalbą siekiant įsikurti Visagino savivaldybėje;

9.5.3. rengti ir organizuoti susitikimus bei kitas bendras veiklas su Visagino savivaldybėje

veikiančiais verslininkais, skatinti jaunimą grįžti dirbti į Visaginą, rengiant ir įgyvendinant tokio

pobūdžio programas bei rengiant paskatų mechanizmus;

9.6. Visagino savivaldybės rinkodaros srityje:

9.6.1. kaupti, analizuoti ir administruoti nuolat atnaujinamą duomenų bazę apie Visagine

vykstančius miesto ir tarptautinius renginius verslumo skatinimo ir investicijų pritraukimo srityse;

9.6.2. bendradarbiauti su verslo, valdžios, kultūros ir švietimo bei kitomis institucijomis,

pristatant Visagino savivaldybę bei galimybes vystyti ekonominę veiklą joje;

9.6.3. planuoti ir plėtoti rinkodaros veiklą, kuria siekiama pristatyti Visagino savivaldybę,

jos investicinę aplinką, verslo ir gyvenimo galimybes;

9.6.4. kurti ir palaikyti informacinę sistemą, kuri apimtų Visagino savivaldybės verslo ir

darbo rinkos, nekilnojamojo turto ir kitas galimybes.

10. Jeigu veiklai, nurodytai Įstatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokią licenciją

(leidimą) Įstaiga privalo turėti.

11. Įstaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teisę vykdyti šias ekonomines veiklas:

11.1. konsultacinė verslo ir kito valdymo veikla (70.20.00);

11.2. kita informacinių paslaugų veikla (63.92.00);

11.3. viešųjų ryšių ir komunikacijos veikla (73.30.00);

11.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, švietimas (85.59.00);

11.5. niekur kitur nepriskirtų, su verslu susijusių paslaugų, veiklos tarpininkavimo

paslaugų teikimas (82.40.00);

11.6. suvenyrų, dailiųjų rankdarbių ir religinių reikmenų specializuota mažmeninė prekyba

(47.78.10);

11.7. knygų mažmeninė prekyba (47.61.00);

11.8. rinkos tyrimas ir viešosios nuomonės apklausa (73.20.00);

11.9. kita leidybinė veikla, išskyrus programinės įrangos leidybą (58.19.00);

11.10. knygų leidyba (58.11.00);

11.11. kitas spausdinimas (18.12.00);

11.12. parengiamoji spausdinimo ir žiniasklaidos veikla (18.13.00);

11.13. įrišimas ir susijusios paslaugos (18.14.00);

11.14. nespecializuota didmeninė prekyba (46.90.00);

11.15. nespecializuotos mažmeninės prekybos tarpininkavimo paslaugų veikla (47.91.00);

11.16. žaidimų ir žaislų mažmeninė prekyba (47.64.00);

11.17. kitų, niekur kitur nepriskirtų, kultūros ir rekreacijos prekių mažmeninė prekyba

(47.69.00);

11.18. kita nespecializuota mažmeninė prekyba (47.12.00);

11.19. kino filmų, vaizdo filmų ir televizijos programų gamyba (59.11.00);

11.20. televizijos programų rengimas, transliavimas ir vaizdo turinio platinimo veikla

(60.20.00);

11.21. kita turinio platinimo veikla (60.39.00);

11.22. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20.00);

11.23. grafinio dizaino ir vaizdinės komunikacijos veikla (74.12.00);

11.24. fotografavimo veikla (74.20.00);

11.25. vertimo raštu ir žodžiu veikla (74.30.00);
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11.26. radijo, televizijos ir renginių organizavimo įrangos nuoma (77.39.20);

11.27. įstaigų administracinė ir aptarnavimo veikla (82.10.00);

11.28. posėdžių ir verslo renginių organizavimas (82.30.00);

11.29. kita, niekur kitur nepriskirta, su verslu susijusių paslaugų veikla (82.99.00);

11.30. mokymo kursų ir lektorių tarpininkavimo paslaugų veikla (85.61.00);

11.31. niekur kitur nepriskirta pramogų ir rekreacijos organizavimo veikla (93.29.00).

III SKYRIUS

ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

12. Asmuo gali tapti nauju dalininku, Viešųjų įstaigų įstatymo ir Įstatų nustatyta tvarka

perdavęs Įstaigai įnašą.

13. Asmens priėmimo dalininku tvarka:

13.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia Įstaigos vadovui prašymą juo tapti;

asmens prašyme turi būti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardė, asmens kodas, (kai

asmuo jo neturi – gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisinė

forma, kodas, buveinė, atstovo vardas, pavardė, asmens kodas (kai asmuo jo neturi – gimimo data),

išreikštas pritarimas Įstaigos veiklos tikslams ir numatomas įnašas į dalininkų kapitalą, šio įnašo dydis

(kai numatomas įnašas – pinigai) ar vertė (kai numatomas įnašas – materialusis ar nematerialusis

turtas) (eurais) ir įnašo perdavimo Įstaigai terminas; jeigu numatoma įnešti turtą, kartu su prašymu

turi būti pateikta turto vertinimo ataskaita;

13.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimu; apie

visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimą Įstaigos vadovas per 3 darbo dienas turi informuoti nauju

dalininku pageidavusį tapti asmenį;

13.3. visuotiniam dalininkų susirinkimui priėmus sprendimą priimti dalininką, pageidavęs

dalininku tapti asmuo juo tampa, perdavęs Įstaigai savo prašyme nurodytą įnašą.

14. Dalininko teises įgijęs asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

14.1. apie tai, kad įgijo dalininko teises, raštu per 5 darbo dienas praneša Įstaigos vadovui ir

kartu pateikia jam dalininko teisių įgijimą liudijantį dokumentą ar jo išrašą; jeigu pateikiamas

dokumento išrašas, jame turi būti nurodytos dalininko teisių įgijimo sandorio šalys, sandorio objektas,

sandorio data, dalininko teisių įgijimo data taip pat dalininko teises perleidusio dalininko įnašų į

dalininkų kapitalą vertė, jeigu ji nurodyta dalininko teisių įgijimą liudijančiame dokumente;

pranešime turi būti nurodyta: dalininko teises perleidęs dalininkas (fizinio asmens vardas, pavardė,

asmens kodas (kai asmuo jo neturi – gimimo data); juridinio asmens pavadinimas); dalininko teises

įgijęs asmuo (fizinio asmens vardas, pavardė, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, – gimimo data),

adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveinė, kodas, atstovo vardas ir pavardė);

dalininko teisių įgijimo data;

14.2. dalininku tapusio asmens įnašo į dalininkų kapitalą vertė atitinka dalininko teises

perleidusio dalininko turėtų įnašų vertę.

15. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus Įstatų 13.3 papunktyje nurodytus

veiksmus ar dalininko teises įgijusiam asmeniui atlikus Įstatų 14.1 papunktyje nurodytus veiksmus,

Įstaigos vadovas per 2 darbo dienas įrašo naują dalininką ir jo įnašo vertę į Įstaigos dokumentus,

atsižvelgdamas atitinkamai į Įstatų 13.3 papunkčio nuostatas ar 14.1 papunktyje nurodytuose

dokumentuose nurodytą dalininko teisių įgijimo datą ir 14.2 papunkčio nuostatas.

16. Atlikus Įstatų 15 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui išduodamas jo įnašų

vertę patvirtinantis dokumentas.

IV SKYRIUS

DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PAŠALINIMO TVARKA

17. Asmuo gali pasitraukti iš dalininkų:

17.1. susigrąžindamas įnašą;

Nuorašas tikras



5

17.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui Įstatų V skyriuje nustatyta tvarka.

18. Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimą pasitraukti iš dalininkų susigrąžinant

įnašą dalininkas turi raštu pranešti Įstaigos vadovui. 

19. Įstaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko pranešimo gavimo dienos apie tai

Įstatų 32.2 papunktyje nurodytu būdu informuoja kitus Įstaigos dalininkus ir Įstatų nustatyta tvarka

šaukia visuotinį dalininkų susirinkimą sprendimui dėl Įstaigos dalininko pasitraukimo iš dalininkų

susigrąžinant įnašą priimti.

20. Iš Įstaigos pasitraukiančiam dalininkui turi būti užtikrinama jo turtinė teisė – dalininkui

privaloma kompensuoti jo įnašą į Įstaigą, grąžinti tokio paties dydžio įnašą, kokį dalininkas įnešė į

Įstaigą (įnašas negali būti didinamas proporcingai Įstaigos sukauptam turtui).

V SKYRIUS

DALININKO TEISIŲ PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

21. Dalininkas teises perleisti kitam asmeniui gali dovanodamas įnašą kitam asmeniui

(netaikoma, jei dalininkas yra valstybė arba savivaldybė) arba parduodamas dalininko teises.

Savivaldybė gali perduoti teises tik savivaldybės tarybos sprendimu, kaip numato Viešųjų įstaigų

įstatymo 9 str. 2 d. Apie ketinimą parduoti dalininko teises dalininkas turi raštu pranešti Įstaigos

vadovui (kartu nurodyti dalininko teisių pardavimo kainą).

22. Įstaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko pranešimo gavimo dienos apie tai

Įstatų 32.2 papunktyje nurodytu būdu informuoja kitus Įstaigos dalininkus (kartu nurodo dalininką,

kuris parduoda dalininko teises, ir dalininko teisių pardavimo kainą) ir Įstatų nustatyta tvarka šaukia

visuotinį dalininkų susirinkimą sprendimui dėl Įstaigos dalininko, kuris pirktų parduodamas

dalininko teises, priimti.

23. Visuotiniame dalininkų susirinkime paaiškėjus, kad už nustatytą kainą dalininko teisių

neperka nė vienas Įstaigos dalininkas, dalininko teises ketinantis parduoti dalininkas gali jas parduoti

kitam asmeniui.

24. Jeigu Įstaigos dalininkas yra vienas asmuo, dalininko teisės parduodamos šio dalininko

pasirinktam fiziniam ar juridiniam asmeniui, neatliekant Įstatų 21–23 punktuose nurodytų veiksmų.

VI SKYRIUS

DALININKŲ ĮNAŠŲ PERDAVIMO ĮSTAIGAI TVARKA

25. Dalininkų įnašai Įstaigai perduodami tokia tvarka:

25.1. pinigai įnešami į Įstaigos sąskaitą;

25.2. materialusis ir nematerialusis turtas Įstaigai perduodamas surašius turto perdavimo

aktą; aktą pasirašo turtą perduodantis asmuo (steigėjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis

asmuo) ir Įstaigos vadovas; kartu su perduodamu turtu Įstaigai pateikiama ir šio turto vertinimo

ataskaita, kuri turi būti sudaryta ne vėliau kaip prieš 6 mėnesius iki turto perdavimo Įstaigai; turto

vertinimas atliekamas perduodamo turto savininko lėšomis.

VII SKYRIUS

ĮSTAIGOS ORGANAI

26. Įstaigos organai yra:

26.1. visuotinis dalininkų susirinkimas;

26.2. vienasmenis valdymo organas – Įstaigos vadovas;

27. Kolegialūs valdymo organai Įstaigoje nesudaromi.

VIII SKYRIUS

VISUOTINIS DALININKŲ SUSIRINKIMAS

28. Visuotinio dalininko susirinkimo kompetencijai, be Viešųjų įstaigų įstatyme nustatytų
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funkcijų priskiriami šie klausimai:

28.1. sprendimo dėl viešosios įstaigos tapimo kitų juridinių asmenų steigėja ar dalyve

priėmimas;

28.2. sprendimo dėl naujų dalininkų priėmimo priėmimas;

28.3. viešosios įstaigos veiklos strategijos tvirtinimas;

28.4. viešosios įstaigos veiklos vertinimo kriterijų nustatymas;

28.5. nustato viešosios įstaigos metų veiklos tikslus, rezultatus (rodiklius). Jeigu viešosios

įstaigos metų veiklos tikslai, rezultatai (rodikliai) yra nustatyti jos savininko ar dalininko teises ir

pareigas įgyvendinančios institucijos strateginiame veiklos plane, jų iš naujo nustatyti nereikia;

28.6. tvirtina ilgalaikę (ne trumpesnio kaip 3 metų laikotarpio) viešosios įstaigos veiklos

strategiją;

29. Visuotinis dalininkų susirinkimas šaukiamas ne rečiau kaip vieną kartą per metus per

keturis mėnesius nuo Įstaigos finansinių metų pabaigos.

30. Visuotinio dalininkų susirinkimo iniciatyvos teisę turi dalininkai arba Įstaigos vadovas.

Dalininkas, norintis inicijuoti visuotinį dalininkų susirinkimą, pateikia Įstaigos vadovui prašymą

sušaukti visuotinį dalininkų susirinkimą.

31. Visuotinį dalininkų susirinkimą šaukia Įstaigos vadovas.

32. Visuotinis dalininkų susirinkimas šaukiamas šia tvarka:

32.1. apie šaukiamą visuotinį dalininkų susirinkimą Įstaigos vadovas ne vėliau kaip prieš

14 dienų iki susirinkimo dienos praneša kiekvienam dalininkui. Susirinkimas gali būti šaukiamas

nesilaikant 14 dienų termino, jeigu su tuo raštiškai sutinka visi dalininkai;

32.2. šaukimas dalininkui siunčiamas registruotu laišku arba įteikiamas pasirašytinai ar

elektroninių ryšių priemonėmis; kai pranešimas siunčiamas registruotu laišku, jis siunčiamas

korespondencijos adresais, kuriuos dalininkas nurodęs Įstaigai; šaukimą išsiuntus elektroninių ryšių

priemonėmis ir iš dalininko gavus informacijos gavimą patvirtinančią žinutę, šaukimas registruotu

laišku ar įteikimas pasirašytinai gali būti nevykdomas;

32.3. pakartotinis visuotinis dalininkų susirinkimas šaukiamas ne anksčiau kaip po

5  dienų ir ne vėliau kaip po 21 dienos nuo visuotinio dalininkų susirinkimo, kuriame nebuvo

kvorumo, dienos; apie pakartotinio visuotinio dalininkų susirinkimo datą dalininkai informuojami

Įstatų 32.2 papunktyje nustatyta tvarka.

33. Visuotinis dalininkų susirinkimas sprendimus priima esant kvorumui – kai jame

dalyvauja daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų susirinkime turinčių viešosios įstaigos

dalininkų, išskyrus pakartotinį visuotinį dalininkų susirinkimą, kuris priima sprendimus dėl

neįvykusio visuotinio dalininkų susirinkimo darbotvarkės, nesvarbu, kiek tame susirinkime dalyvavo

viešosios įstaigos dalininkų.

34. Visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai priimami paprasta visų visuotiniame

dalininkų susirinkime dalyvaujančių dalininkų balsų dauguma, išskyrus šiuos kvalifikuota 2/3 balsų

dauguma priimamus sprendimus dėl:

34.1. įstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sąlygų aprašo tvirtinimo;

34.2. įstaigos pertvarkymo;

34.3. įstaigos likvidavimo ar likvidavimo atšaukimo;

34.4. viešosios įstaigos tapimu kitų juridinių asmenų steigėja ar dalyve.

34.5. balsų visuotiniame dalininkų susirinkime paskirstymo proporcijos pakeitimo.

35. Sprendžiamojo balso teisę turi visi viešosios įstaigos dalininkai. Kiekvienas dalininkas

visuotiniame dalininkų susirinkime turi po vieną balsą.

36. Jeigu Įstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas Įstaigos savininku ir jo raštiški

sprendimai prilyginami visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimams.
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IX SKYRIUS

ĮSTAIGOS VADOVAS

37. Įstaigos vadovą viešo konkurso būdu į pareigas penkeriems metams skiria ir iš jų

atleidžia, viešą konkursą Įstaigos vadovo pareigoms eiti organizuoja, įgyvendina kitas funkcijas,

susijusias su vadovo darbo santykiais, Darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka, Visagino

savivaldybės meras.

38. Įstaigos vadovo funkcijas, teises ir pareigas nustato šie Įstatai ir Įstaigos vadovo

pareigybės aprašymas, kurį tvirtina Visagino savivaldybės meras.

39. Pasibaigus Įstaigos vadovo pirmajai penkerių metų kadencijai, jis skiriamas be konkurso

antrajai penkerių metų kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip viršijanti

lūkesčius arba atitinkanti lūkesčius ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Įstaigos vadovo kadencijai,

jam sutikus, jo įgaliojimai pratęsiami, iki įvyks viešas konkursas Įstaigos vadovo pareigoms eiti ir

bus paskirtas Įstaigos vadovas.

40. Sprendimas dėl Įstaigos vadovo skyrimo be konkurso antrajai penkerių metų kadencijai

arba sprendimas dėl konkurso šioms pareigoms eiti paskelbimo turi būti priimtas likus ne mažiau

kaip 2 mėnesiams iki Įstaigos vadovo kadencijos pabaigos.

41. Įstaigos vadovas, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkerių metų kadencijai,

turi teisę dalyvauti viešame konkurse Įstaigos direktoriaus pareigoms eiti.

42. Įstaigos direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo paskyrimo, jeigu su juo sudarytoje darbo

sutartyje nenustatyta kitaip. Apie Įstaigos direktoriaus paskyrimą ar atleidimą bei sutarties su juo

pasibaigimą kitais pagrindais į pareigas priimantis asmuo ar jo įgaliotas asmuo praneša Juridinių

asmenų registrui.

43. Įstaigos vadovas negali būti skiriamas asmuo, kuris pagal teisės aktus neturi teisės eiti

tokių pareigų.

44. Įstaigos vadovas (kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatyme) turi

būti nepriekaištingos reputacijos.

45. Įstaigos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali būti atšaukiamas iš pareigų dėl šių

priežasčių: prarado nepriekaištingą reputaciją arba paaiškėjo, kad dalyvaudamas konkurse vadovo

pareigoms eiti nuslėpė ar pateikė tikrovės neatitinkančius duomenis dėl kurių negalėjo būti priimtas

į direktoriaus pareigas.

46. Įstaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos

Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos

viešųjų įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos turizmo įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos

įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Visagino savivaldybės tarybos

sprendimais, Visagino savivaldybės mero potvarkiais, šiais Įstatais, Įstaigos direktoriaus pareigybės

aprašymu ir kitais teisės aktais.

47. Įstaigos vadovo apmokėjimo už darbą tvarką nustato Visagino savivaldybės viešųjų

įstaigų, kurių savininkė savivaldybė, vadovų darbo apmokėjimo tvarkos aprašas 

https://www.teisineinformacija.lt/visaginas/document/2586.

48. Laikotarpiu iki naujo Įstaigos vadovo paskyrimo dienos jo funkcijas laikinai atlieka

visuotinio dalininko susirinkimo paskirtas Įstaigos darbuotojas arba kitas asmuo, su kuriuo jo

paskyrimo atlikti Įstaigos vadovo funkcijas laikotarpiui atitinkamai pakeičiama arba sudaroma darbo

sutartis. Šiame Įstatų punkte nurodytą darbo sutartį arba sutarties pakeitimą pasirašo Savivaldybės

meras.

49. Įstaigos vadovas, be Viešųjų įstaigų įstatyme nustatytų pareigų, taip pat turi šias

pareigas:

49.1. viešosios įstaigos valdymo struktūros ir pareigybių sąrašo tvirtinimas;

49.2. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka priima į darbą

ir atleidžia iš jo Įstaigos darbuotojus, nustato jų veiklos sritis ir darbo užmokestį; skiria darbuotojams

paskatinimus ir drausmines nuobaudas; nustato pareiginės algos koeficientus, priemokas, premijas,

materialines pašalpas ir kitas darbo apmokėjimo sąlygas;
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49.3. Lietuvos Respublikos vidaus kontrolės ir vidaus audito įstatymo nustatyta tvarka

sukuria ir prižiūri Įstaigos vidaus kontrolės, įskaitant finansų kontrolės, sistemą; užtikrina jos veikimą

ir tobulinimą; garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymą

teikiamos statistinės ataskaitos būtų teisingos; organizuoja Įstaigos finansinę apskaitą pagal Lietuvos

Respublikos finansinės apskaitos įstatymą; užtikrina racionalų ir taupų lėšų ir turto naudojimą;

49.4. vykdo kitas teisės aktuose, pareigybės aprašyme, Įstaigos įstatuose ir kituose teisės

aktuose nustatytas funkcijas.

50. Įstaigos vadovas priima sprendimus, kurie yra įforminami įsakymais.

X SKYRIUS

FILIALŲ IR ATSTOVYBIŲ STEIGIMO IR JŲ VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

51. Sprendimus steigti Įstaigos filialus ir atstovybes, nutraukti jų veiklą priima Įstaigos

vadovas, filialų ir atstovybių nuostatus taip pat tvirtina Įstaigos vadovas.

XI SKYRIUS

DOKUMENTŲ IR KITOS INFORMACIJOS APIE ĮSTAIGOS VEIKLĄ PATEIKIMO

DALININKAMS TVARKA

52. Dalininko raštišku arba elektroninėmis priemonėmis pateiktu reikalavimu ne vėliau kaip

per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos Įstaigos dokumentai jam pateikiami susipažinti Įstaigos

darbo valandomis jos buveinėje ar kitoje Įstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra

saugomi. Šių dokumentų kopijos dalininkui gali būti siunčiamos registruotu laišku adresu, kurį

dalininkas nurodęs Įstaigai, arba įteikiamos pasirašytinai ar elektroninių ryšių priemonėmis.

Dokumentų kopijas išsiuntus elektroninių ryšių priemonėmis, ir iš dalininko gavus informacijos

gavimą patvirtinančią žinutę, dokumentų kopijų siuntimas registruotu laišku ar įteikimas pasirašytinai

gali būti nevykdomas.

53. Įstaigos dokumentai, jų kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama

neatlygintinai.

XII SKYRIUS

INFORMACIJOS APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VEIKLĄ, ĮSKAITANT IR VIEŠUS

PRANEŠIMUS, PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

54. Kai Įstaigos pranešimai turi būti paskelbti viešai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės

nustatyta tvarka skelbiami Juridinių asmenų registro tvarkytojo leidžiamame elektroniniame leidinyje

viešiems pranešimams skelbti ir šiose Įstaigos naudojamose elektroninių ryšių priemonėse:

54.1. Įstaigos interneto svetainėje;

54.2. Įstaigos „Facebook“ paskyroje.

55. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurią nustato visuotinis dalininkų

susirinkimas, skelbiama Įstaigos interneto svetainėje, jeigu Įstaiga ją turi, ir Įstaigos naudojamose

socialinio bendravimo interneto svetainėse.

56. Tretiesiems asmenims turi būti sudarytos sąlygos su Įstaigos veiklos ataskaita ir kita

visuomenei pateikiama informacija susipažinti Įstaigos buveinėje Įstaigos darbo valandomis.

XIII SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

57. Įstatų keitimo tvarka nustatyta Viešųjų įstaigų įstatyme.

58. Įstaiga reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama Viešųjų įstaigų įstatymo

nustatyta tvarka.
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